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COMISSAO
i i ) N ) DE SERVICO 2 2 2
Gabinete de Apoio ao Executivo Municipal
Administragéo CTFP-TI 2 2 2
Departamento de Inovagao e Gestao COMISSAO 1 1 1
Integrada DE SERVICO
Governanga Adm'n's.tragao CTFP-TI 1 1
Publica
Cooperagao e Relagao Institucional Administragao CTFP-TRI 1 1 1
Comunicagéo CTFP-TI 1 1
Administragéo /
Multimédia CTFP-TI L 1 !
Comumc?r:;gao/Market CTFP-TRI 1 1
Comunicagao
Administragéo /
Multimedia CTFP-TRI 1 1 1
Design CTFP-TI 1 1
Design CTFP-TRI 1 1
Unidade Organica Flexivel de COMISSAO 1 1 1
Desenvolvimento Sustentavel DE SERVICO
Reabilitacdo Urbana Arqwtet‘ura( . CTFP-TI 1 1
Engenharia Civil
Arquitetura /
Engenharia Civil CTFP-TI 1 1
Gabinete de habitagdo Arqu'tet.ura( . CTFP-TRI 1 1
Engenharia Civil
Administragéo CTFP-TRI 1 1
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Planeamento CTFP-TI 1 1 1
Planeamento Urbano
/Geografia / CTFP-TRC 1 11
Desenvolvimento
Reqgional/Arquitetura
e L Informatica/Eng?
Inteligéncia Territorial Eletronica/Eng? CTFP-TRC 1 1
Sistemas
Ciéncia de
Dados/Gestao Dados CTFP-TRC 1 1
Sistemas de
Informag&o CTFP-TRC 1 1
Geogréfica (SIG)
Arquitalura CTFP-TRI 1] 1
Paisagistica
Informatlc.a/Flsmoqw CTFP-TRI 1 1
mica
Design Territorial
Turismo/Biologia CTFP-TI 2 2 2
Turismo CTFP-TRI 1 1 1
Ciéncias CTFP-TI 3 3 3
Eng. Cl\{lll Eng. CTFP-TRI 1 1
Ambiente
Gestdo Ambiental
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Servigos Gerais
/Administragéo CTFP-TI 1 1
Gestéo CTFP-TI 1 1 1
Mobilidade e Transportes Eng®.
Civil/Mobilidade / CTFP-TRI 1 1 1
Planeamento
Reaional Urbano
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Parcerias para o Desenvolvimento Comur}'cagao./Admm' CTFP-TRI 1 1 1
stragdo/Sociologia
Unidade Organica Flexivel de Servigos COMISSAO 1 1 1
Partilhados DE SERVICO
Unidade Organica Flexivel de Gestao de COMISSAO 1 1 1
Recursos DE SERVICO
Administracdo/Econo
mia / Recursos CTFP-TI 3 3 3
Humanos
Administracéo e desenvolvimento de recursos . ~
Administragéo CTFP-TI 2 2 2
humanos
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Licenciatura na area
de Administragao CTFP-TI 1 1 1
Direito/Engenharia/E
conomia/Administrag| CTFP-TRC 1 1 1
~ L 80 Publica
Contratag&o Piblica Direito/Engenharia/E
conomia/Administrag| CTFP-TRI 1 1 1
ao Publica
Administragéo CTFP-TRC 1 1 1
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Gestéao patrimonial
Administragdo CTFP-TRI 1 1 1
Gestao CTFP-TI 2 2 2
Gestao/E.cgnomla/Co CTFP-TRI 2 5 2
o . ntabilidade
Gestao financeira
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Tesouraria Administragdo CTFP-TI 2 2 2
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Gestao CTFP-TI 1 1 1
Administragéo CTFP-TI 2 2 2
Gestéo de armazéns, stocks e economato
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
B . . Mercado CTFP-TI 2 2 2
Gestao operacional de mercados e feiras
municipais
Mercado CTFP-TRI 1 1 1
Unidade Organica Flexivel de Sistemas, COMISSAO 1 1 1
Relacionamento e Processos DE SERVICO
Informatica CTFP-TI 1 1 1
Sistemas Informatica CTFP-TRI 1 1 1
TIC CTFP-TRC 2 2 2
Administragéo CTFP-TI 1 1
Relacionamento com o cidadao
Administragéo CTFP-TI 3 3 3
Gabinete de Acolhimento Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Gestédo documental e arquivistica
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Administragéo CTFP-TI 1 1
Gestéao processual
Administragéo CTFP-TRI 3 3 3
COMISSAO 1 1 1
. o . . DE SERVICO
Unidade Orgéanica Flexivel de Conformidade
Gestao CTFP-TI 1 1
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Administracdo CTFP-TI 1 1 1
Apoio aos 6rgaos Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Administracdo CTFP-TRI 1 1 1
Direito CTFP-TI 1 1
Assessoria Juridica
D|re|to/CoNntraordena CTEP-TI 1 1
coes
D|‘r<-\7|to/AL{d|tor'|a/_Adm CTFP-TRC 1 1
. ) inistracéo Publica
Controlo interno e gestao de riscos
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Unidade Organica Flexivel de COMISSAO 1 1 1
Desenvolvimento Econémico DE SERVICO
K X ~ - Economia
Plane'arr.lento e dinamizagao da atividade /Marketing/Direito/Pla| CTFP-TRC 1 1
economica o
Investimentos Economia/Gestao CTFP-TI 1 1
Gestao /Economia CTFP-TI 2 2 2 Z;
Financiamentos Gestéo /Economia CTFP-TI 1 1
Administracdo CTFP-TRC 1 1 1
Relagbes CTFP-TI 1 1
Internacionais
Turismo Adm|n|strr:§ao/Tuns CTFP-TRC 1 1 1
Servigos CTFP-TI 1 1
Gerais/Administragao
Economia, Empreendedorismo e Emprego Econon:zﬁzstao/Ma CTFP-TRI 1 1
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COMISSAO 1 1 1
Unidade Organica Flexivel de DE SERVICO
Desenvolvimento Humano
Comunicag&o 1 1
Unidade Organica Flexivel de COMISSAO 1 1 1
Desenvolvimento Social DE SERVICO
Servigo Social CTFP-TRC 1 1
Psicologia CTFP-TRC 2 2 2
Clenmgs Som.als/ CTEP-TI 1 1
Servigo Social
Intervengéo Social
Administracdo CTFP-TI 1 1 1
Servigos Gerais CTFP-TRI 1 1
Servigos CTFP-TI 1 1
Gerais/Administragao
ClenC|as~da CTEP-TI 1 1
Educacéo
Sociologia CTFP-TI 1 1
Psicologia CTFP-TI 1 1
Cidadania para o Desenvolvimento
Servigo Social CTFP-TI 1 1
Animador Social CTFP-TRI 1 1
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Empregabilidade Servigo Social CTFP-TI 1 1
Saude Psicologia CTFP-TI 1 1
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COMISSAO 1 1 1
DE SERVICO
Engenharia
Alimentar/Nutricdo CTFP-TI 2 1 1 2
[—ATEasS das clencras
sociais, artes e CTFP-TRI 2 2 2
humanidade
Musica e
. | cTFP-TI 1 1 1
Tecnologias Musicais
Unidade Organica Flexivel de Educacao Professora CTFP-TI 1 1 1
Educacgéo de Infancial] CTFP-TI 2 2 2
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Aux. Acdo Educativa| CTFP-TI 1 1 1
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
COMISSAO 1 1 1
DE SERVICO
Ciéncias Sociais e CTEP-TI 1 1 1
Humanas
Administragéo CTFP-TI 2 2 2
Unidade Organica Flexivel de Suporte a
9 - P Administragdo CTFP-TI 20 20 20
Operagao Escolar
Aux. Agdo Educativa| CTFP-TI 2 2 2
Aux. Agéo Educativa| CTFP-TI 91 91 91
Aux. Acdo Educativa| CTFP-TRC 35 23 12 | 35
COMISSAO 1 1 1
DE SERVICO
Cieéncias sSociais e
L i Humanas / CTFP-TI 1 1 1
Unidade Organica Flexivel de Cultura e Rihliotecaria
Patrimonio Ciéncias Sociais e
Humanas/Secretaria| CTFP-TI 1 1 1
do e Assessoria
Administragdo CTFP-TI 5 5 5
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Ciencias
Documentais / CTFP-TI 1 1 1
Arauivo
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Ciencias sociais €
Humanas/Museologi | CTFP-TI 1 1
a
Ciéncias Sociais e CTEP-TI 2 2 2
Humanas/Professor
Conservacao Arte
Patrimonio e CTFP-TI 1 1
Restauro
Comunicagéo CTFP-TI 1 1
Ciéncias CTFP-TI 1 1
Professor(a) CTFP-TI 1 1
Administragdo CTFP-TRI 1 1
Unidade Organica Flexivel de Cultura e CIBnoas Socas S
Patriménio Humanas / CTFP-TRI 1 1
Museoloaia
Clgn0|as Soma‘ls/ CTFP-TRI 1 1
Servigos Educativos
Administragéo CTFP-TRC 2 2 2
Administragdo CTFP-TRI 3 3 3
Admlplstra_gao CTEP-TI 1 1 1
/Animacéo
Literaturas, Artes e CTFP-TI 1 1
Culturas
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Técnico de Luz e CTFP-TRC 1 1 1
Som
| CIencias socars e
Humanas / CTFP-TI 1 1 1
—CrehtiseLsiE e
Humanas/Educagéo CTFP-TI 1 1 1
de Infancia
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Administracdo CTFP-TI 1 1 1
Administragdo CTFP-TI 2 2 2
Desporto e Juventude
Servigos Gerais CTFP-TI 7 7 7
Servigos Gerais CTFP-TRI 4 4 4
Ciéncias do Desporto
e Atividade Fisica CTFP-TI 3 3 3
Desporto Nadador Salvador | CTFP-TRI 2 2 2
Servigos Gerais CTFP-TRI 2 2 2
Ciéncias do Desporto
Juventude e Atividade Fisica CTFP-TI 1 1
Unidade Organica Flexivel de COMISSAO 1 1 1
Administragao Territorial DE SERVICO
Arquitetura/Engenhar
ia Civil/Eng. CTFP-TI 1 1
| Tonoarafia
Arquitetura/Engenhar
ia Civil/Topografia CTFP-TRI 1 1
Planeamento CTFP-TI 1 1
. . . Administragdo CTFP-TI 2 2 2
Procedimentos Prévios, Controlo Sucessivo e
Medidas de Tutela da Legalidade
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Administragéo CTFP-TRC 1 1 1
Desenho 7
Topopgrafia/Construg| CTFP-TRC 1 1 1
A0 Civil
Des?nholAdmlnlstrag CTEP-TI 1 1 1
ao/Topografia




ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CARGOS

CARREIRAS/CATEGORIAS OUTROS POSTOS DE TRABALHO
ibuicé énci Area de Formagao . . = =
(Atribui¢bdes e Cor_npetenclas nos termos do & G Designagao :D :D 9 9 :D o B 3 . @ m
disposto no Académica e/ou ; = - & 3) < in|g.= S S o — —-|c o0 » <
o i - da Situacéo o o o o o532 9 s ° TE(,C8|28 > 3 = -
"Regulamento de Organiza¢do dos Servigos Profissional oGS |logslos|los|los|oo e |=F ] t TR >6|e6|5 < g a 2] =2 g
213|333 |loelobl|s = SolS o o E 5 2152|188 o o 4 = oBs
Municipais”) gg gg gg Sg Sg 5 O'E'GEE'%OEO—'GE'g ctg8|28|=z5 = E > O =
o |loc|los|os|OD = ‘%EE&G’E!— B'E 2= S'E:m © Na-ﬂa 8'8 o =) = w L
EZlEE|E2|E2(EL(85|85|oe2|88(88|esRkRegdEa|fa|ao| § o | < | &
ocslsc|laE|lsElclosS|lralunSlor|lar|liShoilioduoldo]|ic ol © o S <
Fiscalizagdo CTFP-TI 1 1 1
Direito CTFP-TI 1 1 1
Fiscalizagdo Municipal —
Fiscalizagao CTFP-TI 3 3| 3
Municipal
Fiscalizagéo CTFP-TI 2 2 2
COMISSAO 1 1 1
DE SERVICO
Ambiente /- orep gy 1 1 1
Ciéncias Naturais
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Unidade Organica Flexivel de Operagées, o ~
. Administragado CTFP-TRI 1 1 1
Infraestruturas e Meios
Engenharia Civil CTFP-TI 1 1 1
Seguranga no
Trabalho CTFP-TI 1 1 1
Servigos CTFP-TI 1 1
Gerais/Administragao
Engenharia Civil CTFP-TI 3 2 1 3
Eng. Civil CTFP-TRI 1 1 1
a
Eng' . CTFP-TRI 1 1 1
Eletrotécnica
[ Construcao CIvIT/
Projetos, Gestéo e Obras Publicas Desenho / Medigdo | CTFP-TRI 1 1 1
o Orcamantacin
Engenharia CTFP-TRC 1 1 1
Topografica
Construgao Civil CTFP-TRC 1 1 1
Construgéo Civil CTFP-TI 1 1 1
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COMISSAO 1 1 1
DE SERVICO
Unidade Organica Flexivel de Gestao ) )
Engenharia Ambiente] CTFP-TRI 1 1
Urbana e Infraestrutura Verde
Gestdo e Protegdo
TOLECEO | crRp-TRI 1 1] 1
do Ambiente
Construgéo Civil CTFP-TI 1 1 1
Servigos Urbanos CTFP-TI 1 1 1
Gestdo da Limpeza Urbana e Aguas
Limpeza Urbana CTFP-TRI 2 2 2
lepeza’ dg Edificios CTFP-TI 5 5 5
Publicos
L|mpez§ dg Edificios CTFP-TRI 2 2 2
Publicos
Gestao da Limpeza Urbana e Aguas Limpeza Urbana CTFP-TI 8 8 8
Manobrador de | e 1re 3 3| 3
Maquinas
Gestio Operagdo de Recolha e Residuos Urbanos CTFP-TI 3 3 3
Encaminhamento de Residuos )
Residuos Urbanos CTFP-TRI 2 2 2
Jardineiro CTFP-TI 1 1 1
Jardineiro CTFP-TI 4 4 4
Gestao Esp. Verdes, Patrim. Nat. out. Espagos Jardineiro CTFP-TRC 2 2 2
e Equipam. Pub. de Utiliz. Coletiva
quip Jardineiro CTFP-TRI 3 3 3
Vlgllantel/_Parque CTEP-TI 1 1
Municipal
V|g||antel/'Parque CTFP-TRI 2 2 2
Municipal
Coveiro CTFP-TI 2 2 2
Gestéo Operacional de Cemitérios Municipais
Coveiro CTFP-TRC 1 1
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Unidade Organica Flexivel de COMISSAO 1 1 1
Infraestruturas DE SERVICO
Construgao Civil CTFP-TI 1 1 1
Canalizador CTFP-TI 1 1 1
Eletricista CTFP-TI 3 3 3
Gestéo de Equipamentos, Edificios e
. quip B Eletricista CTFP-TRC 1 1 1
infraestruturas Municipais
Eletricista CTFP-TRI 1 1 1
Canalizador CTFP-TI 3 2 1 3
Canalizador CTFP-TRC 1 1 1
Gestéo da lluminagéo Publica Eletrotecnia / Energia| CTFP-TRI 1 1 1
Construgao Civil CTFP-TI 1 1 1
Vias CTFP-TI 1 1 1
Cantoneiro de Vias CTFP-TI 10 10 10
Cantoneiro de Vias | CTFP-TRI 3 3 3
Calceteiro CTFP-TI 1 1 1
Gestéo de Sinalizagéo, Transito e
Estacionamento Calceteiro CTFP-TRC 1 1 1
(Vias)
Calceteiro CTFP-TRI 2 2 2
Pedreiro CTFP-TRC 1 1 1
Pedreiro CTFP-TRI 1 1 1
Sinalizagéo CTFP-TI 2 2 2
Sinalizagéo CTFP-TRI 2 2 2
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COMISSAO 1 1 1
DE SERVICO
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Unidade Organica Flexivel de Coordenagéao . ~
. Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Integrada de Meios
Manobrador de CTFP-TI 1 1 1
Maquinas
Administragéo CTFP-TI 1 1 1
Construgéo Civil CTFP-TI 1 1 1
Carpinteiro CTFP-TI 2 2 2
Carpinteiro CTFP-TRC 1 1 1
Carpinteiro CTFP-TRI 2 2 2
Apoio Logistico Pedreiro CTFP-TI 5 5 5
Pedreiro CTFP-TRC 1 1
Pedreiro CTFP-TRI 1 1
Serralheiro CTFP-TI 2 2 2
Serralheiro CTFP-TRI 2 2 2
Motorista TP CTFP-TI 1 1 1
Mecanico CTFP-TI 2 2 2
Mecanico CTFP-TRC 1 1
Motorista Ligeiros CTFP-TI 1 1
Gestao de Frota, Motoristas e Equipamentos
Motorista T.P. CTFP-TI 2 2 2
Motorista
T.P.Passageiros CTFP-TI 6 6 6
Motorista
T.P.Passageiros CTFP-TRI 2 2 2
Operador Maquinas CTFP-TI 1 1
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Equipa Multidiscip. de Desenvolv. Rural e COMISSAO 1 1 1
Gestio de Riscos DE SERVICO
Desenvolvimento Rural Eng.° Agréonomo CTFP-TRC 1 1
Gestao Florestal e de Areas Protegidas Eng.? Florestal CTFP-TI 1 1
Proteg&o Civil CTFP-TRI 1 1
Administragéo CTFP-TRI 1 1 1
Sapador Bombeiro CTEP-TI 16 16 16
Florestal
Protegéao Civil Sapador CTFP-TI 1 1 1
Sapador CTFP-TI 19 19 19
Sapador CTFP-TRC 3 3 3
Sapador CTFP-TRI 2 2 2
Vigilancia CTFP-TI 1 1 1
Aerédromo Municipal
Vigilancia CTFP-TRI 3 3 3
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