a Municipio de Seia

Sela Recursos Humanos

Procedimento Concursal Comum de recrutamento na modalidade de relagao de emprego
publico por tempo determinado- termo resolutivo certo, para ocupagao de um posto de
trabalho na categoria de Técnico Superior (Servigo Social).
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LISTA DE RESULTADOS DO METODO OBRIGATORIO

(Avaliagao Curricular)

Conforme deliberagéo do juri do procedimento concursal supra identificado, constante da Ata n.° 3

de 28 de fevereiro de 2024, divulga-se a lista com os resultados da aplicagdo do 1° método de

selecao.
Nome do candidato Fentuag o
(valores)

Ana Margarida Costa Alves 13,20
Ana Margarida Fonseca Santos 11,80
Ana Sara Godinho dos Santos 14,80
Beatriz da Silva Antunes 11,00
Carolina Cravo Delgado 11,00
Cristiana Alexandra Almeida Domingos 10,00
Daniel Lucas Porfirio 15,60
Filipa Alexandra Guilherme Pais 11,80
Gabriela Filipa Aimeida Figueiredo 11,60
G-onc;alo Nuno Cordeiro Leal de Albuquerque 16.80
Pimentel '

Inés Daniela Marques Alexandrino 16,00
Jorge Rafael da Silva Abreu 15,00
Juliana Gongalves Gomes 10,60
Lucia Maria Silva Qliveira 14,60
Magda Isabel Lopes Marques 15,20
Marcia Marina Guerreiro Jodo 15,60
Maria Inés Cardoso Gongalves 12,00




Mariana Araujo Coito 10,00
Marlene Susana Alves Canez 11,20
Soénia Isabel Nabais Louro 16,60
Soraia Augusto Pestana 15,60
Teresa de Jesus Abrantes Dias da Guia 17,80

Seia, 28 de fevereiro de 2024

O Presidente do Juri,

Fernando“Adriano Neto

Publique-se

28-02-2024



