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MUNICIPIO DE SEIA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
DIREGAO INTERMEDIA DE 3.° GRAU, PARA A UNIDADE ORGANICA
ADMINISTRAGAO TERRITORIAL

ATAN.° 4

Aos 13 dias do més de dezembro de 2023, pelas 11 horas, reuniu o juri do
procedimento concursal para provimento de cargo de Diregdo Intermédia de 3° grau,
para a Unidade Orgénica Administragéo Territorial, na qual estiveram presentes Jorge
Manuel Galhardo de Matos Vieira, Diretor de Departamento de Obras e Planeamento
do Municipio da Covilhd, na qualidade de Presidente do Juri, e os Vogais, Marcelo
Caetano Martins Delgado, Diretor Municipal da Dire¢gao Municipal de Ordenamento do
Territério e Desenvolvimento Econdmico do Municipio de Viseu, que substitui o
Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Ana Paula Ferreira de Campos Malo,
Chefe de Divisdo de Recursos Hidricos Interiores da Agéncia Portuguesa do ambiente,
por auséncia de Maria da Graga Correia Batista Pinto, Diretora de Departamento de

Planeamento e Urbanismo do Municipio da Figueira da Foz.
1. Aplicagao do método de selegdo Avaliagao Curricular

De acordo com os fatores e critérios da Avaliagdo Curricular (AC) definidos na Ata N°

1, os resultados obtidos pelos candidatos foram os seguintes:

Resultado
(Total = 30% Habilitagao
Cédigo Académica + 30% Avaliagio
Nome do Candidato (a) ] 5%, s .I, qﬁ,
Candidato(a) Curricular + 40% Experiéncia
Profissional)
C31 Ana Isabel das Neves Nunes 16,00 valores
Célia Maria Barroso Floréncio
C32 14,80 valores
Grosso

2. Resultados da Entrevista Publica

Pag. 1



S€l1a

MUNICIPIO DE SEIA

Na sequéncia da realizagdo das Entrevistas Publicas (EP), foram obtidos os resultados

infra apresentados, tendo em conta os fatores de apreciagédo definidos na Ata n.° 1:

Cadigo ;
Candidato(a) Nome do Candidato (a) Resultado
C31 Ana Isabel das Neves Nunes FALTOU
Célia Maria Barroso Floréncio
C32 FALTOU
Grosso

3. Candidatos Excluidos

Séo excluidos os candidatos que ndo comparecem a entrevista publica, bem como os

que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores no referido método de selegéo.

Mais se informa que o procedimento concursal é urgente e de interesse publico, nao

havendo por isso lugar a audiéncia de interessados, conforme o n.° 13 do art.° 21.° da

Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, pelo que “ndo ha efeito suspensivo do recurso

administrativo interposto do despacho de designagdo ou de qualquer outro ato

praticado no decurso do procedimento”.

4. Cessagao do Procedimento Concursal

Considerando a exclusdo das candidatas ao presente procedimento concursal, nos

termos do ponto 19.3.1 do aviso de abertura, verificou o juri que o procedimento

concursal ficou deserto.

Face ao exposto deliberou o juri, por unanimidade, submeter o Despacho do Exmo.

Senhor Presidente da Camara Municipal, a cessagdo do presente procedimento

concursal por inexisténcia de candidatos a prossecuc¢do do mesmo.

Todas as deliberagdes do juri foram tomadas por unanimidade.
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Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos

elementos do juri.

O Presidente do Juri,
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(Jorge Manuel Galhardo de Matos Vieira)

Vogais,

N =y
(Marcelo Canitano Martins\)elgado)

(Ana Paula Ferreira de Campos Malo)
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