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MUNICIPIO DE SEIA

ROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
DIREGAO INTERMEDIA DE 4.° GRAU, PARA A UNIDADE ORGANICA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ATAN.° 3

Aos 28 dias do més de novembro de 2023, pelas 11 horas, reuniu o juri do procedimento
concursal para provimento de cargo de Diregao Intermédia de 4° grau, para a Unidade
Orgéanica Desenvolvimento Social, na qual estiveram presentes Susana Cristina Infante
Correia, Chefe de Divisdo de Educagao e Cultura do Municipio do Fundao, na qualidade
de Presidente do Juri, e os Vogais, Anténio José Amaral Almeida, Diretor do Nucleo de
Apoio a Direcao do Centro Distrital da Seguranga Social da Guarda que substitui a
Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Anténio José Dinis Miraldes, Secretéario
Executivo da Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, por auséncia de
Elisabete Batoco Constante de Brito, Coordenadora da Licenciatura em Educagéo

Basica do Instituto Politécnico da Guarda.

1. Aplicagdao do método de selegao Avaliagao Curricular

De acordo com os fatores e critérios da Avaliagdo Curricular (AC) definidos na Atan.® 1,

os resultados obtidos pelos candidatos foram os seguintes:

Resultado
Cédi (Total = 30% Habilitagao
odigo e o
x Académica + 30% Avaliagdo
: Nome do Candidato (a
Candidato(a) (@) Curricular + 40% Experiéncia
Profissional)
D21 Catarina Isabel Figueiredo Martins 13,70 valores

de Almeida
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2. Resultados da Entrevista Publica

Na sequéncia da realizagdo das Entrevistas Publicas (EP), foram obtidos os resultados

infra apresentados, tendo em conta os fatores de apreciagéo definidos na Atan.® 1:

Cadigo ;
Candidato(a) Nome do Candidato (a) Resultado
D21 Catarina Isabel Figueiredo Martins 14,25 valores
de Almeida

3. Candidatos Excluidos

Sao excluidos os candidatos que ndao comparecem a entrevista publica, bem como os

que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores no referido método de selegao.

Mais se informa que o procedimento concursal é urgente e de interesse publico, nao
havendo por isso lugar a audiéncia de interessados, conforme o n.° 13 do art.? 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, pelo que "ndo hé efeito suspensivo do recurso
administrativo interposto do despacho de designagdo ou de qualquer outro ato

praticado no decurso do procedimento”.
4. Classificagao Final

Os resultados infra apresentados correspondem a Classificagdo Final, expressa numa

escala de 0 a 20, e calculada com os valores anteriormente apresentados.

Cadigo & Classificagao Final
: Nome do Candidato (a)
Candidato(a) (CF=40% AC + 60% EP)
Catarina Isabel Figueiredo Martins 14,03 valores
D21 .
de Almeida
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5. Proposta de Designagao

Face aos métodos de selegdo previstos para o procedimento concursal, deliberou o juri,
ao abrigodon.? 6, do artigo 21.°,da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, propor a designagao
da candidata Catarina Isabel Figueiredo Martins de Almeida, para o cargo de Diregéao
Intermédia de 4.° Grau, para a Unidade Organica Desenvolvimento Social, por considerar
que se apresenta motivada e preparada para o cargo, evidenciando conhecimento e
experiéncia para a prossecucdo das atribuicdes e competéncias da referida Unidade

Organica.
Todas as deliberagdes do juri foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos

elementos do jari.

A Presidente do Juri,
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(Susana Cristina Infangte Correia)

Vogais,

fohyiais ot At et

(Anténio José Amaral Almeida)

(Anténio José Dinis Miraldes)
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