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MUNICIPIO DE SEIA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
DIREGAO INTERMEDIA DE 3.° GRAU, PARA A UNIDADE ORGANICA
GESTAO DE RECURSOS

ATAN.° 2

Aos 14 dias do més de novembro de 2023, pelas 17 horas, por videoconferéncia, reuniu
o juri do provimento do cargo de diregao intermédia de 3.° grau para Unidade Organica
Gestao de Recursos, com o objetivo de proceder a apreciagdo de candidaturas
submetidas e deliberagdo quanto a admissao ou exclusao dos candidatos, bem como

da calendarizagéo da Entrevista Publica.

Estiveram presentes Julio Manuel de Sousa Costa, Diretor de Departamento de Finangas
e Modernizagao Administrativa do Municipio da Covilha, na qualidade de Presidente do
Juri, e os Vogais, Graga Isabel Pires Henry Robbins, Diretora de Departamento de
Administragao Geral e Coordenagao Juridica do Municipio da Covilha, que substitui o
Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Sofia Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix,

Chefe de Divisao Administrativa e Financeira do Municipio de Tabua.

1.Candidaturas Rececionadas

Até ao termo do prazo de candidatura, foram rececionadas 5 (cinco) candidaturas para

o presente procedimento concursal.

2. Candidaturas Admitidas

De acordo com os requisitos de admissao previstos no artigo 9° do Regulamento de
Cargos de Diregao Intermédia de 3° Grau ou inferior do Municipio de Seia “os titulares
dos cargos de diregcdo intermédia de 3.° grau séo recrutados, por procedimento concursal,
nos termos legais aplicdveis, de entre trabalhadores com vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
fungbes de diregdo, coordenagdo e controlo, que rednam cumulativamente: a) Habilitagbes

académicas ao nivel de licenciatura, no minimo, em area considerada adequada as
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atribuicbes/competéncias da Unidade Organica; b) Dois anos de experiéncia profissional
em fungles, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel

a habilitagdo referida na alinea anterior”.

Assim, o juri deliberou admitir os candidatos infra identificados, por comprovarem

possuir os requisitos de admissao:

c:::ii:;:;) Nome do(a) Candidato(a)
C11 Bruno Daniel Teixeira Bastos
C12 Dalila Brito Ferreira
C13 José Luis Mendonga Cabral
C14 Nuno Miguel Dias Silva
C15 Vera Lucia Rodrigues Mota

Relativamente ao candidato José Luis Mendonga Cabral, apesar de nao ter procedido a
submissao da declaragao atualizada do servico onde se encontram a exercer fungdes
publicas, o juri, através dos demais elementos apresentados, formou a convicgao de que
o mesmo é titular da relagao juridica de emprego publico e que redne os 2 (dois) anos
de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo
exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, reunindo os requisitos de

admissao ao procedimento concursal em epigrafe.

Da mesma forma, deliberou o juri admitir a candidata Dalila Brito Ferreira que, ndo
obstante ndo ter submetido o formulario de candidatura indicado no aviso de abertura,
considerou o Juri que este facto ndo pode ser impeditivo da sua admissao, sendo a
intencao de candidatura ao presente procedimento concursal inequivoca, na informagao

do formulario que submeteu.
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3. Convocatdria para a Entrevista Publica

A Entrevista Publica tem como propdsito a avaliagao, através de uma relagao

interpessoal, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos

comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o Juri e o(a)

entrevistado(a), observando as exigéncias e responsabilidades do cargo a prover, bem

como as suas atribuicdes, competéncias e perfil pretendido, caracterizando-se pela sua

natureza publica, em respeito dos principios de igualdade e liberdade de acesso a

funcdo publica, previstos no artigo 47° da Constituigdo da Republica.

Neste sentido, deliberou o juri agendar a Entrevista Publica para o dia 22 de novembro

de 2023, nas instalagdes do Centro Interpretativo da Serra da Estrela (C.I.S.E.), sitas em

Rua Visconde de Molelos, 6270-423 Seia, de acordo com a calendarizagao infra:

c:r?:iig:tg(z ) Nome do(a) Candidato(a) Data Hora
C11 Bruno Daniel Teixeira Bastos 10:00h
C12 Dalila Brito Ferreira 10:30h
C13 José Luis Mendonca Cabral 22/11/2023 11:00h
Cc14 Nuno Miguel Dias Silva 11:30h
C15 Vera Lucia Rodrigues Mota 12:00h

Os candidatos deverao apresentar-se 15 minutos antes da hora de inicio da avaliagao,

fazendo acompanhar-se do documento de identificagao.

A falta de comparéncia na Entrevista Publica equivale a exclusdo do procedimento

concursal.

Todas as deliberagdes do juri foram tomadas por unanimidade.
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Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido de que se levou presente

proposta que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos elementos
do juri.

O Presidente do Juri,

Assinado por: JULIO MANUEL DE SOUSA COSTA
Num. de Identificacdo: 10498628
Data: 2023.11.16 10:33:56+00'00'

(Julio Manuel de Sousa Costa)

Vogais,

Assinado por: Graga Isabel Pires Henry Robbins
Num. de Identificagcdo: 07385113

-------------- Data: 2023.14:16-+104:53+60'06"

(Graga Isabel Pires Henry Robbins)

(Sofia Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix)

Assinado por: Sofia Alexandra
Andrade Pinto Lopes Félix
Identificagdo: BIL1278055
Data: 2023-11-16 as 10:54:01
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